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POLITECHNIKA POZNAŃSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACJI PUNKTÓW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Elementy socjologii i etyki [S1EiT1E>ESiE]

Przedmiot
Kierunek studiów
Elektronika i telekomunikacja/Electronics and 
Telecommunications

Rok/Semestr
1/1

Studia w zakresie (specjalność)
–

Profil studiów
ogólnoakademicki

Poziom studiów
pierwszego stopnia

Język oferowanego przedmiotu
angielski

Forma studiów
stacjonarne

Wymagalność
obieralny

Liczba godzin
Wykład
30

Laboratorium
0

Inne
0

Ćwiczenia
0

Projekty/seminaria
0

Liczba punktów ECTS
3,00

Koordynatorzy
dr Radosław Kot
radoslaw.kot@put.poznan.pl

Wykładowcy

Wymagania wstępne
brak

Cel przedmiotu
brak

Przedmiotowe efekty uczenia się
Wiedza:
1. Główne więzi społeczne i kontekst socjologiczny zachowań człowieka. 
2. Relacji między jednostkami i grupami. 
3. O normach etycznych i ich źródłach oraz zmianach w kontekście społecznym i psychologicznym.

Umiejętności:
1. Potrafi interpretować zjawiska społeczne i psychologiczne.
2. Potrafi zastosować podstawową wiedzę teoretyczną w praktyce społecznej. 
3. Potrafi analizować wybrane problemy społeczne i etyczne. 
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4. Potrafi lepiej zrozumieć zachowania ludzi i zmiany społeczne.

Kompetencje społeczne:
1. Ma świadomość ograniczeń swojej aktualnej wiedzy i umiejętności; 
2..zobowiązuje się do dalszej samodzielnej nauki.
3. Ma świadomość głównych wyzwań współczesnego świata. 
4. Prawidłowo interpretuje i rozwiązuje dylematy procesu społecznego.

Metody weryfikacji efektów uczenia się i kryteria oceny
Efekty uczenia się przedstawione wyżej weryfikowane są w następujący sposób:
brak

Treści programowe
brak

Tematyka zajęć
brak

Metody dydaktyczne
brak

Literatura
brak

Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta

Godzin ECTS

Łączny nakład pracy 75 3,00

Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem 40 2,00

Praca własna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajęć 
laboratoryjnych/ćwiczeń, przygotowanie do kolokwiów/egzaminu, 
wykonanie projektu)

35 1,00


